大仁科技大學觀光事業系

實 習 合 作 合 約 書
實習合作單位   墾丁旅行社有限公司

實習合作合約書
大仁科技大學（以下簡稱甲方）茲承    旅行社有限公司  （以下簡稱乙方）之協助，願合作培育觀光相關事業之人才，提供學生校外專業技能之訓練及實習機會，從而使學生成為具有擔任觀光相關產業之公私立機構經營、服務及管理等能力的幹部人才。

茲經甲、乙雙方協議同意依照下列各項辦理：

一、甲、乙雙方組成實習合作小組：由大仁科技大學職涯發展暨校友服務中心、觀光事業系代表、班導師，暨乙方企業人力資源部門代表共同組成，除定期召開協調會外，並視狀況隨時集會。

二、甲、乙雙方組成實習合作小組其任務如下：

（一）視實際需求召開協調會，宣佈管理事誼及瞭解同學實習詳情，以利學校教學與企業訓練的配合。
（二）實習期間分發各營業單位實習，除接受實習合作小組管理外，並接受實習主管之指揮監督，遵照既定的公司政策及工作規則辦理。

（三）實習期間宜派專人每日負責指導與考核，藉以研究改進校外實習的訓練課程。 

（四）負責監督學生實習與生活管理，如有情節重大之情事，實習合作小組得集會議定提前終止實習，並通知學校及監護人處理。

（五）其他有關實習合作實習之協調事項。

三、甲方派觀光事業系四技三年級學生共1名(      同學)至乙方實習，實習課程名稱為『校外實習』，原則上為期12周(至少480小時)，正確依實際上班天數。
四、實習合作期間：自105年4月7日起至106年6月30日止。共計三個月。

五、甲方之職責：

（一）協助乙方遴選分發實習生。

（二）協助乙方研擬實習相關教學，監督及瞭解學生實習情形，並提供成績考核資料。

（三）負責約束選派實習學生，並辦理學生意外保險，確實遵守乙方所安排實習單位工作及作息規定。

六、乙方之職責：

（一）乙方得應甲方教學之需要，提供有關現成公司簡介影帶及服務技巧與有關教材。

（二）乙方得適量提供實習機會與名額，由甲方選派學生前往實習。

（三）實習期間乙方負責學生之生活管理與考核及實習成績之評定。

（四）負責安排各種實習課程及技能訓練，唯不使學生擔任非相關及危險性的工作。 

（五）實習期間，乙方給予學生實習津貼；每名每月為新台幣12000元整。實習津貼如有變動，經雙方協調定案為準。

（六）實習期間，乙方應給予學生以下條件：
      1、住宿：■自理□免費提供 (水電費另計)
2、膳食：■自理□免費提供 (當班免費供餐)
3、制服：■不要求□免費提供
4、福利：■其他：意外險
（七）其他有關實習事項，應符合勞動基準法之規定及比照企業人事章程辦理。

七、本合約如有未盡事宜，或變更事項，由雙方協調修訂之。

八、本合約自雙方簽約日起實施之。

合約簽訂單位

甲   方：                                             

合作學校：大仁科技大學                            

代表人：王駿發                                  

職  稱：校長                                       

學校地址：屏東縣鹽埔鄉新二村維新路20號            

聯絡電話：（08）7624002轉3700/3701/3708 觀光事業系
乙   方：   
合作機構：    旅行社有限公司
代表人： 
公司地址：
聯絡電話：
民國105年4月11日

