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壹、 活動名稱： 

「遇見實習，預見未來」 實習橋接方案活動 

貳、 活動宗旨： 

以縮短學用落差，提昇在學學生就業軟實力為主要目的。鼓勵學生

藉由親自參與投入，學習正確工作態度，培養自身工作能力，同時瞭解

職場發展趨勢，協助規劃未來職涯發展。 

參、 活動對象：臺北醫學大學在校學生 

肆、 主辦單位：臺北醫學大學 學生事務處 生涯發展與就業服務組 

伍、 參與廠商：提供本校在校生暑期實習之廠商參與，欲參與之廠商請填寫

實習企業報名表(附件一)(自即日起至 3 月 31日止截止收件) 

陸、 活動日期：  

(一)產業趨勢講座：105年 3 月 21日(星期一)至 4月 15日(星期五) 

(二)實習企業說明會：105年 5 月 2日(星期一)至 5月 6日(星期五) 

柒、 活動地點：醫綜大樓川堂、醫綜大樓前廣場、教室 

捌、 活動經費：本活動免繳任何費用 

玖、 活動聯絡：臺北醫學大學學生事務處 生涯發展與就業服務組 

聯絡人：金映潔小姐 

聯絡電話：(02)2736-1661轉 2242 

電子郵件：career@tmu.edu.tw 

地址：臺北市信義區吳興街 250號 
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壹拾、  活動規劃： 

一、 產業趨勢講座： 

(一) 於 105年 3 - 4月間舉辦產業趨勢講座，由預提供暑期實習職缺之

廠商主講，協助全校師生了解未來發展趨勢，以落實與職場無縫接

軌。 

(二)除了實習平台提供第一手實習資訊外，在活動期間內，本校另設置

實習海報宣傳專區，廠商可藉由海報等相關宣傳文宣，推廣求職、

實習等內容，提供學生了解廠商實習的相關資訊。 

(三) 於 105年 5月間舉辦說明會，以協助有意願參與本橋接方案之學生

與廠商能有更詳細之接觸說明與理解。 

二、 實習企業說明會： 

(一) 以認同本校提昇在校生就業軟實力機制，並提供本校學生 105年暑

期實習/工讀機會之廠商為主。 

(二) 實習內容：依廠商提供之職缺工作內涵，近行專案性任務或常態性

業務之推廣與執行。 

(三) 實習時間：105年度 7 ~ 8月為主。 

(四) 實習時數：至少 80小時，可視實際實習內容來訂定實習時數。 

(五) 實習學分：不提供學分。 

(六) 實習/工讀津貼：依參與廠商規劃而定，若給予工讀金，需符合勞

動部法規規範，若不提供津貼，本校將協助辦理保險事宜。 

(七) 其他事項： 

1. 本校將視實習內容，評估是否合作辦理實習活動，得視需求進行實

習前拜訪，並簽訂實習合作書(附件二)。 

2. 參與廠商需指定專門督導人員輔導學生實習。 
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3. 參與廠商需將實習資訊登錄於本校實習平台 (與 1111人力銀行合

作建置)，並協助填寫相關回饋。 

4. 學生實習期間，本校至少進行一次訪視，以了解學生實際實習概況。 

5. 學生實習期滿，廠商與學校合頒實習證書。 

6. 若有實習爭議，將由廠商、學生與學校進行會商後終止實習。 

7. 可提供弱勢學生實習機會之廠商優先參與。 

(八) 備註： 

1. 承辦單位將提供電影票或等值之圖書禮券等獎勵活動，以鼓勵學生

參與。 

2. 建議參與說明會之廠商提供小贈品。 

 

壹拾壹、 活動內容： 

一、 產業趨勢講座 

活動名稱 產業趨勢講座 

活動時間 2016年 3 月 21日至 2016 年 4 月 15日 

活動地點 學校教室 

活動內容 藉由產業趨勢講座，讓同學能夠在實習之前瞭解各領域的目前狀

態與未來產業趨勢。並透過廠商的解說，解除學生的困惑及不確

定感，增加對職場的認識與了解，讓在校生對自己的未來方向及

規劃有初步概念，進而能夠進入職場，親身參與實習，落實與職

場無縫接軌。 

備註 除了實習平台提供第一手實習資訊外，在活動期間內，本校另設

置實習海報宣傳專區，廠商可藉由海報等相關宣傳文宣，推廣求

職、實習等內容，提供學生了解廠商實習的相關資訊。 

 



 

6 

 

二、 實習企業說明會開幕式 

活動名稱 實習企業說明會開幕式 

活動時間 2016年5月2日 12：00 ~ 13：00 

活動地點 醫學綜合大樓前廣場 

雨備方案：醫學綜合大樓川堂 

活動內容 為使同學與職場需求能有效媒合，故以說明會之形式，廣邀各大

廠商與團體共襄盛舉，期使各單位以面談、對話、文宣或各種能

彰顯組織特質的實習活動，吸引學生應徵。 

 

 105.05.02(一)開幕活動行程規劃 

時間 內容 地點 

12:00~12:10 學生集合與簽到 活動舞台(前棟廣場) 

12:10~12:15 社團活動表演 活動舞台(前棟廣場) 

12:15~12:20 長官開幕致詞 活動舞台(前棟廣場) 

12:20~13:00 

一、廠商介紹說明 

廠商：實習職缺說明 

Career就業情報：履歷健診 

活動舞台(前棟廣場) 

廠商交流諮詢座位區： 

(1) 廠商 

(2) Career就業情報 

12:20~13:00 

二、學生與廠商互動區 

廠商：實習職缺互動與討論 

Career就業情報：履歷健診 

校徽廣場 

廠商交流諮詢座位區： 

(1) 廠商 

(2) Career就業情報：履歷健

診與諮詢 
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三、  實習企業說明會 

活動名稱 實習企業說明會 

活動時間 2016 年5月2日至2016年5月6日間，以中午時段為主，實際時間

與廠商聯絡後訂定並公布。若廠商無法於活動期間參與說明會，

可與主辦單位聯絡，另訂時間。 

活動地點 學校教室 

活動內容 本活動透過說明會的方式使同學能了解各公司之特色、未來發展

方向與人力招募需求，並於每場說明會尾聲讓同學與廠商有互動

問答機會，使學生能將其對於職場、產業以及該廠商之疑惑得以

獲得解答。請廠商準備相關文宣，供與會同學參考。 

 

壹拾貳、 預期效益 

1. 藉實習活動推廣，廠商挖掘人才，促進未來學生畢業後即早進入職場。 

2. 藉由本活動的實習體驗，提升學生就業軟實力，及職場應具備之態度，並了

解職場環境。 

3. 藉由廠商參與，建立人才聯絡管道，並藉校園實習活動闡揚各廠商特性、經

營理念及相關制度，有助於提昇學生實習前之認知。 

4. 藉由說明會，可以讓不同科系背景的學生，多方面去瞭解多元化的參展產

業，各種不同的職場環境，增進自我對產業的認識，更進一步尋覓適合自我

的工作領域，以發展個人興趣與專長。 

5. 協助學生藉實習活動參與確立自己的發展方向，減少未來工作摸索時間。 
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105 年臺北醫學大學 職場實習橋接方案 

「遇見實習 預見未來」實習週系列活動 

實習企業報名表 

一、 基本資料 

機構名稱  

部門名稱  部門主管  

住址  

聯絡人  職稱  

電話  傳真  

E-mail  

二、 實習職缺提供： 

職 務 名 稱  

實 習 內 容  

實 習 單 位  

實 習 期 間    年   月   日至   年   月   日，每週約   小時 

實 習 人 數    人 

需 求 條 件 

系所限制：□不拘 □           系(詳細系所請於下表勾選) 

年級限制：□不拘 □      年級 

其他：                                                    

實 習 待 遇 
□時薪      元 □無法提供實習津貼 

□其他                                                    

其 他 參與說明會之廠商提供小贈品。□是  □否 

(表格若不敷使用請自行增加) 

三、 參與活動項目選擇： 

(一) 產業趨勢講座：□是，可參與時間為：    年    月    日 

                  □否，是否提供海報等宣傳文宣供學校宣傳 □是 □否 

(二) 實習企業說明會： 

□是，可參與說明會時間(每間企業進行 20分鐘說明，含廠商介紹、實習機會與學生互動) 

日期 

時間 
5月 2日 

日期 

時間 
5月 3日 5月 4日 5月 5日 5月 6日 

第一場 

12:20~12:40 
_______ 

第一場 

12:10~12:35 
_______ _______ _______ _______ 

第二場 

12:40~13:00 
_______ 

第二場 

12:35~13:00 
_______ _______ _______ _______ 

□否，可參與時間為：    年    月    日 

 

※ 請將報名資料回傳至「臺北醫學大學 學生事務處 生涯發展與就業服務組」 

聯絡方式：金映潔小姐，電話：(02)2736-1661分機 2242，E-mail：career@tmu.edu.tw 

附件一 
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四、 實習企業說明會主要招募系所：(請勾選)  

 

醫學院 口腔醫學院 藥學院 

□醫學系 □牙醫學系 □藥學系 

□呼吸治療學系 □牙體技術學系 □藥學系臨床藥學組 

□臨床醫學研究所 □口腔衛生學系 □生藥學研究所 

□醫學科學研究所  □臨床藥物基因體學暨蛋白質

體學碩士學位學程 

  □中草藥臨床藥物研發博士學

位學程 

 

 

護理學院 公共衛生暨營養學院 醫學科技學院 

□護理學系 □保健營養學系 □醫學檢驗暨生物技術學系 

□高齡健康管理學系 □公共衛生學系 □醫學資訊研究所 

□長期照護碩士學位學程 □傷害防治學研究所 □癌症生物學與藥物研發博士

學位學程 

 □全球衛生暨發展碩士學位學

程 

□神經再生醫學博士學位學程 

  □轉譯醫學博士學位學程 

  □醫學生物科技博士學位學程 

 

 

人文暨社會科學院 管理學院 醫學工程學院 

□醫學人文研究所 □醫務管理學系 □生醫材料暨組織工程研究所 

□醫療暨生物科技法律研究所   
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臺北醫學大學實習橋接方案合作約定書 
 

 

臺北醫學大學生涯發展與就業服務組（以下簡稱甲方)與                      （以下簡稱

乙方），雙方基於提升在校生就業職能，共同推展實習合作與實務訓練之互惠原則，協議訂定

下列事項，共同遵循。 

一、實習合作職掌： 

    甲方： 承辦學生實習有關業務及聯繫，與辦活動輔導學生參與本實習橋接方案活動。 

    乙方： 提供乙方學生實習機會，並負責工作分配、報到、訓練及協助輔導實習生。 

二、合約期限：實習期間為     年    月    日至     年    月    日止。 

三、校外實習項目、名額及時數： 

1.實習項目以不影響實習生健康及安全的工作環境為原則，並不得要求實習生協助從事違

法行為。 

2.每名學生實習總時數    小時。 

3.乙方得針對參與學生進行甄選，符合要求者得參與本實習方案。 

四、實習報到： 

    1.甲方於實習前將符合乙方要求之實習生名單及報到資料通報乙方。 

    2.乙方於學生報到時，應即給予職前訓練，並派專人指導。 

五、實習期間：□乙方提供薪資，薪資訂定與發放及勞健保、加保、投保，須符合勞基法相關

規範。 

□乙方不提供薪資，學生實習相關保險事宜由甲方負責。 

六、實習及實習生輔導： 

1.乙方實習單位應提供專業指導、訓練、生活及工作輔導。若實習生表現或適應欠佳時，

由乙方知會甲方共同處理。 

2.甲方實習生利用乙方所提供之場所實習，務必遵守乙方管理規則，並切實注意維護安全

及業務上保密。 

3.實習期間甲方不定期安排實習輔導教師赴乙方訪視實習生，負責校外實習輔導、溝通、

聯繫工作。 

七、 實習糾紛或爭議處理：由甲乙雙方協商處理。 

八、本合約如有臨時變動或未盡事宜，得經甲乙雙方協調修訂或補充之。 

九、本合約書一式二份，甲、乙雙方各執乙份存照。 

 

 

立約定人 

 

甲 方：臺北醫學大學生涯發展與就業服務組 

代表人：  

地 址：110 臺北市信義區吳興街 250號 

電  話：(02)2736-1661#2241 

 

 

 

中華民國    年  月  日

乙 方： 

代表人： 

地 址： 

電  話： 

附件二 
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本校系所一覽表  
 

本校系所共包含九大學院：醫學院、口腔醫學院、藥學院、護理學院、公共衛生暨營養學院、醫

學科技學院、人文暨社會科學院、管理學院、醫學工程學院。  

 

104學年度系所一覽表如下： 

學院 學系名稱 大學部 碩士班 博士班 

醫學院 

醫學系 ★   

呼吸治療學系 ★   

臨床醫學研究所  ★ ★ 

醫學科學研究所  ★ ★ 

口腔醫學院 

牙醫學系 ★ ★ ★ 

牙體技術學系 ★   

口腔衛生學系 ★   

藥學院 

藥學系 ★ ★ ★ 

藥學系臨床藥學組 ★   

生藥學研究所  ★  

臨床藥物基因體學暨蛋白質體學碩士學位學程  ★  

中草藥臨床藥物研發博士學位學程  ★  

護理學院 

護理學系 ★ ★ ★ 

高齡健康管理學系 ★   

長期照護碩士學位學程  ★  

公共衛生暨 

營養學院 

保健營養學系 ★ ★ ★ 

公共衛生學系 ★ ★ ★ 

傷害防治學研究所  ★  

全球衛生暨發展碩士學位學程  ★  

 

附件三 
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學院 學系名稱 大學部 碩士班 博士班 

醫學科技學院 

醫學檢驗暨生物技術學系 ★ ★ ★ 

醫學資訊研究所  ★ ★ 

癌症生物學與藥物研發博士學位學程   ★ 

神經再生醫學博士學位學程   ★ 

轉譯醫學博士學位學程   ★ 

醫學生物科技博士學位學程   ★ 

人文暨社會科

學院 

醫學人文研究所  ★  

醫療暨生物科技法律研究所  ★  

管理學院 醫務管理學系 ★ ★  

醫學工程學院 生醫材料暨組織工程研究所  ★ ★ 

 

 


