
國立臺灣師範大學



105年職場實習
計畫書



申請單位全銜：
執行期程：105年　月　日至105年　月　日

 (
申請單位承辦人簽章
) (
申請單位主管簽章
)









中華民國　　年　　月　　日
1、 職場實習基本資料表
1、 實習計畫（課程）
	計畫（課程）名稱
	

	計畫（課程）目標
	

	學分數
	

	計畫（課程）大綱
	[bookmark: _GoBack]

	實習輔導內容
	職場實習指導教師輔導內容概述：


	
	職場導師輔導內容概述：


	實習類型
	□全時實習    （共計　小時）
□部分時數實習（共計　小時）

	職場實習期程
	民國105年　月　日　至105年　月　日

	實習學生人數
	

	實習成績評量方式
	

	申請經費
	新臺幣　　　元

	承辦人
	姓    名：
聯絡電話：
電子郵件：

	職場實習指導教師
	姓    名：
聯絡電話：
電子郵件： 


註：全時實習係指學生修讀之學分（課程）均於校外單位或附屬機構實習。

2、 實習機構
	實習機構名稱
	地址
	職場導師
	職稱
	聯絡電話
	電子郵件

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



2、 
職場實習目標




3、 職場實習輔導內容
1、 職場實習指導教師輔導內容：

2、 職場導師輔導內容：

4、 職場實習期程（請詳列規劃實習學生職場實習之起迄時間與時數）
	日期
	說明

	
	

	
	

	
	




5、 職場實習機構基本資料
	實習機構名稱
	

	政府登記核可立案號碼
	

	實習機構企業信譽
	

	提供實習學生之待遇
	


註：檢附職場實習合約書（附錄1），如獲補助，繳交成果報告時，請檢附系所簽訂之合約書（或公文等相關證明文件）。

6、 
過去曾獲補助及成效(初次申請者免填)
1、 曾獲補助之金額
	年度
	實習學生人數
	補助金額

	
	
	

	
	
	

	
	
	



2、 過去職場實習具體成效
（請詳述過去辦理相同或相關計畫之成效及學生留任、就業情形之影響。)


7、 
職場實習計畫經費申請表
	計畫名稱：

	計畫期程：105年　月　日至105年　月　日

	核定補助金額：

	會計室網路請購代碼：

	經費項目
	計畫經費明細
	備註

	
	單價（元）
	數量
	總價（元）
	說明（請務必填寫詳實，以利經費核銷）
	

	業務費(根據要點編列，請勿自行增加科目)
	國內旅費
	
	
	
	
	搭乘交通工具（飛機、計程車除外）費用，核銷時請註明乘車起、迄站名並檢附票根（高鐵、臺鐵、客運）核實報支。

	
	誤餐費
	80元/份
	
	
	
	每人以80元/份為上限(含餐點、茶水)，核銷時須檢附誤餐事由、實際活動辦理時間(須有跨正常用餐時間，中餐為12:00-13:00、晚餐為17:30-18:30)、用餐人員簽到單。

	
	印刷費
	
	
	
	
	印製實習計畫、成果報告等資料。

	
	用品費
	
	
	
	
	辦公室用品屬之，如文具用品、資料夾、光碟、電池等，核實報支。

	
	郵資
	
	
	
	
	寄送問卷、聘書、感謝狀等郵資費用，核實報支。

	
	工讀費
	
	
	
	
	以120元/時編列。

	
	健保補充費
	
	
	
	
	二代健保補充保費(雇主負擔部分)，「鐘點費」、「工讀費」、「圖片使用費」之2%。

	
	保險費
	
	
	
	
	依教育部辦理大專院校校外實習學生團體保險共同供應契約，每人新臺幣56元/月為上限，核實報支。

	
	圖片使用費
	
	
	
	
	補貼學生協助活動辦理、照片攝影暨彙整成果報告(150元/張)，成果報告中須至少提供相對應之照片張數。

	
	鐘點費
	
	
	
	
	限職場導師（1,600元/時）或無學分實習之指導教師支領（校內教職員800元/時）。

	總計
	
	（上限50,000元整，項下得勻支。）



附錄1
國立臺灣師範大學
職場實習合約書（範本草案）

    立合約人                         （以下簡稱甲方）與國立臺灣師範大學（以下簡稱乙方）願合作培育專業人才，提供學生職場專業技能之訓練及實習機會，使學生具專業、服務等能力，茲特訂定本合約。經雙方協議，同意依照下列各項辦理：
一、實習期間：自民國     年    月    日 至     年    月    日止。
二、甲方之職責：
(一)甲方得視需要安排教育訓練。
(二)甲方得提供實習機會與名額，共    名，由乙方或共同選派學生前往實習。
(三)負責安排各種實習內容及技能訓練，惟不使學生擔任危險性或大夜班工作。
(四)實習期間甲方得為實習學生辦理□勞保 □健保。
(五)實習內容需安排與就讀科系（所）所學相關實務及技能訓練。
(六)實習期間應指派負指導學生之實習專責人員，其指導成效列為該員績效考核，
使實習指導能具體落實。
(七)其他有關實習事項，應符合政府相關法令之規定，並比照實習機構人事章程辦
理。
三、乙方之職責：
（一）與甲方協調規劃校外實習。
（二）應指定職場實習指導教師負責指導與考核，透過訪視瞭解學生實習情形。
（三）協助約束其選派之實習學生，確實遵守甲方所安排實習單位工作及作息規定。
 (四) 實習期間乙方應為實習學生辦理團體意外險。
（五）視需要舉辦相關說明會及協調其他有關實習合作事項。
四、為顧及甲方之營業機密，乙方參與本合作案之師生均應善盡保密之義務。
五、本合約自實習報到日起生效，本契約如有未盡事宜，雙方得視實際需要協議後，另訂之。
六、本合約書一式三份，由甲方收執乙份，乙方　　　　   系、所、跨領域學程(含學位學程、學分學程)及本校師資培育與就業輔導處就業輔導中心各執乙份為憑。

合約簽定機構：
甲方：
聯絡人：						聯絡人電話：
代表人：                     (簽章)
地址：
電話：

乙方：國立臺灣師範大學
聯絡人：						聯絡人電話：
代表人：校長                 (簽章)
地址：
電話：

中 華 民 國  年  月  日

附錄2（適用於未滿18歲之學生）
國立臺灣師範大學
學生參與國內職場實習家長同意具結書（範本草案）

    敝子弟　　　　　　就讀　　　　　　　　　　系、所、跨領域學程(含學位學程、學分學程)，茲同意自　　年　　月　　日起至　　年　　月　　日止(日期依合約書為準)，安排前往與學校簽有合約之實習機構　　　　　　　　　　進行國內職場實習。實習期間視同在學期間，願配合輔導及遵守各項實習規定與生活作息管理，並服從職場實習指導教師及職場導師之教導，如有違規事件或實習成績不及格情事，願接受校規及實習機構相關法規之處理，本人絕無異議。
    實習期間敝子弟如果發生任何問題，本人均會透過貴校實習輔導單位與實習機構溝通。另本人也暸解敝子弟參與職場實習上、下班及回校上課需自行安排交通工具，本人會叮嚀敝子弟隨時注意交通及住宿安全，以避免意外事故之發生。

此致
國立臺灣師範大學



學生姓名：					（簽章） 
身分證字號：
家長姓名： 				    （簽章）
身分證字號：
住址：
電話：

 



中 華 民 國  年  月  日

